


























Trabalhar em Projetos
ou em Redes

PROJETOS REDES
6 Z\JLZZV t KLAUPKV WLSVGBIZPILZ[ZV t KLAUPKV WLSV
6 WYVK\[V t JLU[YHS pioneiros
A estrutura lidera « ((TIPsqV t JLU[YHS

-VJV LT [HYLMHZ L HJVY KVRtocesso criativo e oportunidades
9LNYHZ WYVJILKPTLU[VZ LlidédhY KV Z

/IPLYHYX\PH * -VJV UHZ YLSHseLZ L UH LU
\WLY]PZqV *« ,ZWHsV WHYH MHSOHY L H
6 JHTPUOV t [YHsSHKV JVT com erros
HU[LJLKVUJPH ¢« ON\HSKHKL ]JVS\U[HYPLKH
Os agentes contratuais sdo « Mentoria

YLZWVUZm]LPZ WLYHU[L ¥ § SPOPWOV t KLZJVILY[V

(WVPV KH KPYLsqV Z\WLY-P¥ Y HIPSP[HKVY t YLZWVUZ

9LSH[}YPVZ ZVIYL VZ YLZ\afetKVZ

utilizando indicadores * 5\[YPY HZ YLSHs<LZ WLYH!I

< *VT\UPJHsqV ZVIYL V WYV,
H[YH]tZ KL UHYYH[P]HZ

As redes de iniciativa sdo viagens de descoberta,

LTWYLLUKPKHZ WVY JPHQHUI[LZ °’vz
YLKLZ YLX\LYLT YLN\SHsqV LULYI HTItT
YLZWVUZHIPSPKHKL H[YH]tZ KL OPZ[}YPHZ ZVIYL
se aprendeu.
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